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FOA ODENSES POLITIK FOR VALGTE REPRÆSENTANTER 
 
MÅL: 

• at sikre at de tillidsvalgte tilbydes relevant uddannelse, så de er i stand til selvstændigt at påtage 
sig de tiltagende større opgaver, der skal løses på arbejdspladsen 
 

• at tillidsrepræsentanten synliggøres på arbejdspladsen 
 

• at de tillidsvalgte medvirker aktivt ved fastlæggelse af politikker på arbejdspladsen 
 

• at udarbejde en TUS for den enkelte tillidsrepræsentant 
 

• at udarbejde AMR-aftale for arbejdsmiljørepræsentanter 
 

• at de tillidsvalgte er aktivt medvirkende til medlemsorganisering 
 

 

AFDELINGEN SKAL ARBEJDE FOR: 
• opdatering af profiler for tillidsvalgte ved behov 

 

• at udarbejde informationsmateriale til udlevering ved introduktion af nyvalgte 
 

• at få præciseret valg/valgprocedure 
 

• at intro-møder for nyvalgte afholdes forud for grundforløbet 
 

• at der aftales fokuspunkter på grundforløbet med de respektive undervisere 
 

 
 
Godkendt på bestyrelsesmødet den 27. april 2017 


